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ANEXO Il - FORMACAO ESCOLAR REQUISITOS
FORMACAO ESCOLAR / REQUISITOS

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS NO ATO DA INSCRICAO

ANALISTA ADMINISTRATIVO

DIVERSOS SETORES (DIRETORIA,
PATRIMONIO, ALMOXARIFADO,
FATURAMENTO / SAME )

Ensino Superior Cursando Administragdo ou areas afins; 06
meses de experiéncia na area de administrativa; Informatica
Basica.

Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
e/ou CNH); Diploma ou declaragdo de matricula em curso
superior; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de
admissdo e demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante da
CTPS em areas administrativas.

ANALISTA DE QUALIDADE

QUALIDADE

Ensino Superior completo em Administragdo de empresas,
enfermagem, gestdo da qualidade e/ou afins; Desejavel p6s
graduacgdo na area de qualidade; 06 meses de experiéncia
como analista de qualidade, desejavel no dmbito hospitalar;
Informatica Intermedaria.

Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
e/ou CNH); Diploma em curso superior; Declaragdo de vinculo

empregaticio constando data de admissdo e demissdo (quando
for o caso) e/ou comprovante da CTPS na drea da qualidade.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

DIVERSOS SETORES

Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia na area
administrativa; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
e/ou CNH); Diploma ou declaragio de conclusdo do ensino
médio; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de
admissdo e demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante da
CTPS em areas administrativas.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

NIR

Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia na area
administrativa voltada para regulagdo hospitalar; Informatica
Basica.

Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
e/ou CNH); Diploma ou declarag3o de conclusdo do ensino
médio; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de
admissdo e demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante da
CTPS em &reas administrativas voltada para regulagdo hospitalar.

AUXILIAR DE MANUTENCAO

MANUTENGAO

Ensino Fundamental Incompleto; 06 meses de experiéncia em
manutengdo predial, hidradlica e etc; Nogdes basicas de
informatica.

Curriculo atualizado; Documento Oficial com foto (RG e/ou CNH);
Diploma ou Declaragdo de conclusdo ou cursando de ensino
fundamental (ndo serd aceito histdrico escolar); Copia das
péginas da CTPS fisica ou digital e/ou Declaragdo de vinculo
empregaticio constando data de admissdo e demissdo como
auxiliar de manutengdo ou fungdes similares na area de
construgdo civil de no minimo 6 meses.

BIOMEDICO(A)

AGENCIA
TRANSFUSIONAL/LABORATORIO

Ensino Superior em Biomedicina; Desejavel especializagdo em
Hemoterapia e hematologia; CRBM ativo e regular; 06 meses
de experéncia como biomédico em hemoterapia/hematologia;
Informatica intermedidria.

Curriculo atualizado; Documento Oficial com foto (RG e/ou CNH);
Diploma ou Declaragdo de conclusdo de curso de Biomedicina;
Copia da Carteira do CRBM e Cdpia das paginas da CTPS fisica ou
digital e/ou Declaragdo de vinculo empregaticio constando data
de admissdo e demissdo somente como Biomédico de no minimo
6 meses.

ELETRICISTA

MANUTENGAO

Ensino Médio Completo; Curso Técnico de eletricista NR10 -
Seguranga em InstalagBes e Servigos em Eletricidade
recnhecido pelo MEC; Desejdvel curso na area elétrica
reconhecido pelo MEC e curso SEP; Desejavel Curso NR35 -
Trabalho em Altura.

Curriculo atualizado; Documento Oficial com foto (RG e/ou CNH);
Diploma ou Declaragdo de conclusdo ensino médio (ndo sera
aceito histdrico escolar); Cépia das paginas da CTPS fisica ou

digital e/ou Declaragdo de vinculo empregaticio constando data
de admissdo e demissdo como Eletricista ou fungdes similares na
drea de construgdo civil ou drea hospitalar de no minimo 6
meses.

ENFERMEIRO(A)

DIVERSOS

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo e
regular; 06 meses de experiéncia como enfermeiro (a);
Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
e/ou CNH); Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Enfermagem (ndo sera aceito histérico escolar); Comprovante do
COREN com data de validade; Declaragdo de vinculo
empregaticio constando data de admissdo e demissdo (quando
for o caso) e/ou comprovante da CTPS somente como
Enfermeiro(a) assistencial.

ENFERMEIRO(A)

NSP

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo e
regular; 06 meses de experiéncia como enfermeiro (a);
Informatica Bésica.

Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
e/ou CNH); Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Enfermagem (ndo sera aceito historico escolar); Comprovante do
COREN com data de validade; Declaragdo de vinculo
empregaticio constando data de admissdo e demissdo (quando
for o caso) e/ou comprovante da CTPS somente como
Enfermeiro(a) NSP.

ENFERMEIRO(A)

CCIH

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo e
regular; 06 meses de experiéncia como enfermeiro (a);
Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
e/ou CNH); Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Enfermagem (ndo sera aceito histérico escolar); Comprovante do
COREN com data de validade; Declaragdo de vinculo
empregaticio constando data de admissdo e demissdo (quando
for o caso) e/ou comprovante da CTPS somente como
Enfermeiro(a) CCIH.

ENFERMEIRO (A)

NIR

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo;
Desejdvel especializagdo na drea de regulagdo; 06 meses de
experiéncia como enfermeiro no Nucleo Interno de Regulagdo;
Informatica Bésica.

Curriculo atualizado; Documento Oficial com foto (RG e/ou
CNH); Diploma ou Declaragdo de conclusdo de curso de
Enfermagem (n&o serd aceito histérico escolar); Cépia do Coren
com data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até
30 dias de emissdo; Declaragdo de vinculo empregaticio
constando data de admissdo e demissdo somente como
Enfermeiro (a) de Ndcleo Interno de Regulagdo (NIR) de no
minimo 6 meses.

FARMACEUTICO (A)

FARMACIA

Ensino Superior Completo em Farmacia; CRF Ativo e regular;
06 meses de experiéncia como Farmacéutico (a); Informatica
Basica.

Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
e/ou CNH); Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Farmadcia (ndo serd aceito histdrico escolar); Comprovante do CRF
com data de validade; Declaragdo de vinculo empregaticio
constando data de admissdo e demissdo (quando for o caso) e/ou
comprovante da CTPS somente como Farmacéutico(a).




FISIOTERAPEUTA

MULTIPROFISSIONAL

Ensino Superior Completo em Fisioterapia; CRF Ativo e regular;
06 meses de experiéncia em Fisioterapia; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
e/ou CNH); Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Fisioterapia (ndo sera aceito histérico escolar); Comprovante do
CRF com data de validade; Declaragdo de vinculo empregaticio
constando data de admiss&o e demissdo (quando for o caso) e/ou
comprovante da CTPS somente como Fisioterapeuta.

FONOAUDIOLOGO

MULTIPROFISSIONAL

Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia; CRFA Ativo e
regular; ; 06 meses de experiéncia em Fonoaudiologia Clinica;
Informatica Bésica.

Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
e/ou CNH); Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Fonoaudiologia (ndo sera aceito histérico escolar); Comprovante
do CRFA com data de validade; Declaragdo de vinculo
empregaticio constando data de admissdo e demissdo (quando
for o caso) e/ou comprovante da CTPS somente como
Fonoaudidlogo(a).

INSTRUMENTADOR (A) CIRURGICO

CENTRO CIRURGICO

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem;
COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em Instrumentagdo
Cirurgica e/ou Curso de Instrumentagdo Cirurgica; Informética
Basica.

Curriculo atualizado; Documento Oficial com foto (RG e/ou
CNH); Diploma ou Declaragdo de conclusdo de curso Técnico em
Enfermagem (ndo sera aceito histérico escolar); Copia do COREN
ativo com validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até 30
dias de emissdo; Declaragdo de vinculo empregaticio constando

data de admissdo e demissdo somente (a) de no minimo 6

meses.

Ensino Fundamental Completo; Desejavel experiéncia como

Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
e/ou CNH); Diploma de conclus&o do Ensino Fundamental;

MAQUEIRO PRONTO SOCORRO maqueiro em unidade hospitalar; Nogdes basicas de N B L .
informatica. Declaragdo de vinculo empregatl.clo~constando data de admissdo
e demissdo.
Curriculo atualizado; Documento Oficial com foto (RG e/ou
CNH); Diploma ou Declaragdo de conclusdo ou cursando de
Ensino Médio Completo; Curso de Condutores de Veiculos de ensino médio(n&o sera aceito histérico escolar); Diploma do
MOTORISTA DE AMBULANCIA PRONTO SOCORRO Emergéncia; 06 meses como motorista de ambuldncia; CNH D | curso Curso de Condutores de Veiculos de Emergéncia; Copia das
ek. paginas da CTPS fisica ou digital e/ou Declaragdo de vinculo
empregaticio constando data de admissdo e demissdao como
motorista de ambulancia de no minimo 6 meses.
. X . X ) ) Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
Ensino Superior Completo em Psicologia ou Assistente Social ; e/ou CNH); Diploma ou declaracio de conclusio de curso em
QUVIDOR OUVIDORIA 06 meses de experiéncia como Psicologo ou Assistente Social R Y . . N , -
» . X . L Psicologia ou Servigo Social ; Declaragdo de vinculo empregaticio
desejavel na drea hospitalar; Informatica Intermedidria. . Lo
constando data de admissdo e demissdo .
Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
e/ou CNH); Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; Técnico(a) de Enfermagem (ndo sera aceito histérico escolar);
TECNICO(A) DE ENFERMAGEM DIVERSOS COREN Ativo e regular; 06 meses de experiéncia; Informética Comprovante do COREN com data de validade; Declaragdo de
Bésica. vinculo empregaticio constando data de admissdo e demissdo
(quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS somente como
Técnico(a) de Enfermagem em ambito assistenciais.
Curriculo atualizado: Documento Oficial com foto (RG e/ou CNH);
Diploma ou Declaragdo de conclusdo do curso Técnico de
Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; | Enfermagem (ndo serd aceito historico escolar); Copia do Coren
TECNICO(A) DE ENFERMAGEM CCIH COREN Ativo e regular; 06 meses de experiéncia; Informdtica | com data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até
Basica. 30 dias de emissdo; Declaragdo de vinculo empregaticio
constando data de admissdo e demissdo somente como Técnico
de Enfermagem com atuagdo CCIH de no minimo 6 meses.
Curriculo atualizado: Documento Oficial com foto (RG e/ou CNH);
Diploma ou Declaragdo de conclusdo do curso Técnico de
Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; | Enfermagem (ndo serd aceito historico escolar); Copia do Coren
TECNICO(A) DE ENFERMAGEM NVEH COREN Ativo e regular; 06 meses de experiéncia; Informdtica | com data de validade; Certiddo de Regularidade do Coren de até
Basica. 30 dias de emissdo; Declaragdo de vinculo empregaticio
constando data de admissdo e demissdo somente como Técnico
de Enfermagem com atuagdo NVEH de no minimo 6 meses.
Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
. ~ Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em imobilizagdo &/ou CNH); Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
TECNICO (A) DE IMOBILIZACAO L ! . | o Técnico(a) de Imobilizagdo Ortopédica; Declaragdo de vinculo
ORTOPEDICA PRONTO SOCORRO ortopédica; 06 mfeSfes de expe(lgnC|a em imobilizag&o empregaticio constando data de admissdo e demissdo (quando
ortopédica; Informatica Basica. L
for o caso) e/ou comprovante da CTPS somente como Técnico(a)
de Imobilizagdo Ortopédica.
Curriculo atualizado; Documento Oficial com foto (RG e/ou
Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Seguranga do CNH); Diploma ou Declaragdo de concluséo do curso em
TECNICO (A) DE SEGURANCA DO Trabalho; Carteira de Registro va'IildAa df-: TécnicoldelSeguranga Seguranga cfo TrabthF) (néols'era' aceitlo hlistc')rico escolar); Cépia
TRABALHO SESMT do Trabalho; 06 meses de experiéncia como técnico (a) de da Carteira de Registro vélida de Técnico de Seguranga do
seguranga do trabalho no contexto hospitalar; Informatica Trabalho; Cépia da Declaragdo de vinculo empregaticio
Intermediaria. constando data de admissdo e demissdo somente como Técnico
de Seguranga do Trabalho de no minimo 6 meses.
Curriculo com foto atualizado; Documento Oficial com foto (RG
e/ou CNH); Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional; CREFITO Terapia Ocupacional (ndo serd aceito historico escolar);
TERAPEUTA OCUPACIONAL MULTIPROFISSIONAL ativo e regular; 06 meses de experiéncia como Terapeuta Comprovante do CREFITO com data de validade; Declaragdo de

Ocupacional; Informatica Bésica

vinculo empregaticio constando data de admissdo e demissdo
(quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS somente como
Terapeuta Ocupacional.




