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ANEXO IV - RELACAO DE CARGOS / JORNADA / REMUNERAGAO / VAGAS

CARGO SECAO JORNADA REMUNERACAO MODALIDADE~DE
SEMANAL BRUTA CONTRATACAO

ANALISTA DA QUALIDADE QUALIDADE 44H R$ 2.550,00 CR
ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL DP 44H R$ 2.550,00 CR
AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA/CAF 44H R$ 1.428,00 CR
AUXILIAR DE MANUTENCAO MANUTENCAO 44H R$ 1.530,00 CR
BIOMEDICO(A) TRANC.FIIQI(?SE:\I/(I:LARORAT(')RIO 44H RS 2.958,00 R
ENFERMEIRO(A) NSP QUALIDADE/NSP 44H R$ 3.500,00 CR
ENFERMEIRO(A) CCIH CCIH 44H R$ 3.500,00 CR
FARMACEUTICO FARMACIA/CAF 44H R$ 4.250,00 CR
FISIOTERAPEUTA MULTIPROFISSIONAL 44H R$ 2.400,00 CR
FONOAUDIOLOGO MULTIPROFISSIONAL 30H R$ 3.915,00 CR
INSTRUMENTADOR (A) CIRURGICO CENTRO CIRURGICO 44H R$ 2.200,00 CR
MAQUEIRO(A) PRONTO SOCORRO 44H R$ 1.320,60 CR
TECNICO (A) DE IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA PRONTO SOCORRO 44H R$ 1.730,00 CR
TECNICO (A) DE SEGURANGA DO TRABALHO SESMT 44H R$ 2.550,00 CR
TECNICO(A) DE ENFERMAGEM SETORES DIVERSOS 44H R$ 2.200,00 CR
TERAPEUTA OCUPACIONAL MULTIPROFISSIONAL 30H RS 1.652,40 CR




