
CARGO
JORNADA

SEMANAL
SEÇÃO

REMUNERAÇÃO

BASE

MODALIDADE DE

CONTRATAÇÃO

ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL 44H DEPARTAMENTO PESSOAL  R$                              2.550,00 CR

ANALISTA DE T.I. 44H TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO  R$                              2.550,00 CR

AUXILIAR DE FARMÁCIA 44H FARMÁCIA  R$                              1.428,00 CR

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO 44H MANUTENÇÃO  R$                              1.530,00 CR

BIOMÉDICO (A) 44H AGÊNCIA TRANSFUSIONAL/LABORATÓRIO  R$                              2.958,00 CR

ELETRICISTA 44H MANUTENÇÃO  R$                              2.166,00 CR

ENFERMEIRO(A) 44H
SCIH (SERVIÇO DE CONTROLE DE INFECÇÃO 

HOSPITALAR)
 R$                              3.745,00 CR

ENFERMEIRO(A) 44H NSP (NÚCLEO DE SEGURANÇA DO PACIENTE)  R$                              3.745,00 CR

ENFERMEIRO(A) 44H DIVERSOS  R$                              3.477,61 CR

FISIOTERAPEUTA 30H MULTIPROFISSIONAL  R$                              2.496,00 CR

FONOAUDIÓLOGO 30H MULTIPROFISSIONAL  R$                              3.915,00 CR

INSTRUMENTADOR (A) CIRÚRGICO 44H CENTRO CIRÚRGICO  R$                              2.200,00 CR

MAQUEIRO (A) 44H PRONTO SOCORRO  R$                              1.320,60 CR

MOTORISTA DE ADMINISTRATIVO 44H FROTAS  R$                              1.892,63 CR

MOTORISTA DE AMBULÂNCIA 44H FROTAS  R$                              1.892,63 CR

TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM 44H DIVERSOS  R$                              2.200,00 CR

TÉCNICO (A) DE IMOBILIZAÇÃO ORTOPÉDICA 44H PRONTO SOCORRO  R$                              1.730,00 CR

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 44H

SESMT (SERVIÇOS ESPECIALIZADOS EM 

ENGENHARIA DE SEGURANÇA E

EM MEDICINA DO TRABALHO)

 R$                              2.550,00 CR

TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H MULTIPROFISSIONAL  R$                              1.652,00 CR
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