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PROCESSO SELETIVO – EDITAL N° 001/2022 
 

RESULTADO INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS 3ª ETAPA – FUNÇÕES 
ADMINISTRATIVAS 

 
 

 

O INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTÃO COMPARTILHADA (IBGC), Organização Social 
gestora da unidade: Hospital Estadual de Jaraguá – Sandino de Amorim, na forma prevista pelo edital que 
conduz o processo seletivo n° 001/2022, divulga o RESULTADO dos recursos abertos referente a 
2ªETAPA – ENTREVISTA TECNICA E COMPORTAMENTAL, da forma a seguir disposta: 

 

RESULTADO INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS 3ª ETAPA - EDITAL 001/2022 - HEJA 
CANDIDATO FUNÇÃO SETOR RESULTADO 

 
ANA JULIA REIS MOREIRA 

ANALISTA 
ADMINISTRATIVO 

 
DIRETORIA 

 

 
IMPROCEDENTE 

 
 
Observação: Os recursos abertos, dados como PROCEDENTES serão classificados como CR (Cadastro 
Reserva) com isso não precisam entregar documentação de        admissão, pois serão convocados conforme a 
necessidade da unidade. O recursos Humanos do IBGC,  entrará em contato quando solicitado pela unidade. 
 

Goiânia, 09 de Maio de 2022. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

NILSON DIAS CASTELANO 
Coordenador de RH - IBGC 
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