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PROCESSO SELETIVO – EDITAL N° 001/2022 

RESULTADO PRELIMINAR 

O INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTÃO COMPARTILHADA (IBGC), Organização Social 
gestora da unidade: Hospital Estadual de Jarguá – Dr. Sandino de Amorim, na forma prevista pelo edital 
que conduz o processo seletivo n° 001/2022, divulga o RESULTADO PRELIMINAR da 3ª ETAPA – 
ENTREVISTA    POR    COMPETÊNCIAS    TÉCNICAS    E    COMPORTAMENTAIS    das    funções 
Administrativas, da forma a seguir disposta de acordo com a classificação: 
 

NOME FUNÇÃO SETOR NOTA CLASSIFICAÇÃO STATUS 
CINTYA DE PAULA OLIVEIRA ANALISTA ADMINISTRATIVO DIRETORIA 69 1º CR 

THAIS DELFINA DOS SANTOS ANALISTA ADMINISTRATIVO DIRETORIA 63 2º CR 

GABRIELA GOMES DOS 
SANTOS 

ANALISTA ADMINISTRATIVO  
CONTROLE E 

RECEBIMENTO DE NOTAS 
FISCAIS 

84 1º CR 

CAMILLA GABRIELLE VIDAL 
GOMES 

ANALISTA ADMINISTRATIVO  
CONTROLE E 

RECEBIMENTO DE NOTAS 
FISCAIS 

77 2º CR 

MIZAEL VAZ CRISÓSTOMO 
PEIXOTO 

ANALISTA DE DEPARTAMENTO 
PESSOAL 

DP 76 1º CR 

JHONATAN SILVA CAMARGO ANALISTA DE TI TI 83 1º CR 
HENRIQUE RODRIGUES 

CARDOZO  
ANALISTA DE TI TI 80 2º CR 

NETANIAS OTNIEL SANTOS 
SILVA 

ANALISTA DE TI TI 77 3º CR 

SERGIO LUIZ DE MENEZES 
FILHO 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NIR 71 1º CR 

HIGOR DE AZEVEDO CASTRO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SETORES DIVERSOS 78 1º CR 
ANDREZA SALDANHA DA 

SILVA 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SETORES DIVERSOS 76 2º CR 

LUCAS VIANA CAMARGO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SETORES DIVERSOS 75 3º CR 
TATIANA DOS SANTOS 

MARTINS NUNES 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SETORES DIVERSOS 73 4º CR 

ÉRIKA APARECIDA 
NASCIMENTO 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SETORES DIVERSOS 62 5º CR 

HIARANY MILLER ROSA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SETORES DIVERSOS 57 6º CR 

JOSIANE DOS REIS ALVES  RECEPCIONISTA RECEPÇÃO 100 1º CR 
RAQUEL DE OLIVEIRA 

MACHADO 
RECEPCIONISTA RECEPÇÃO 79 2º CR 

GABRIELA SOUSA DE MORAIS  RECEPCIONISTA RECEPÇÃO 72 3º CR 

FABÍOLA NUNES DE BARROS  RECEPCIONISTA RECEPÇÃO 70 4º CR 
KARINNA RAQUEL SOUSA 

BRAZ 
RECEPCIONISTA RECEPÇÃO 53 5º  CR 
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Observação: Os classificados como CR (Cadastro Reserva) não precisam entregar documentação 
de admissão, pois serão convocados conforme a necessidade da unidade. O recursos Humanos do 
IBGC, entrará em contato quando solicitado. 
 

 

Goiânia, 06 de Maio de 2022 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Nilson Dias Castelano 

Coordenador de RH – IBGC  
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